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DIREZIONLE CENTRALL
RISORSE UMANE E
AFFART GENERALI

I.ssa Valentina Tucci
SEDE

1 fa riferimenio alla Sua assunzione con rapporto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato, con decorrenza 19 agosto 2020, nei ruoli della dirigenza di seconda {ascia dell’ ACL,
a seguito del superamento del concorse pubblico per esami a n. 12 posti di dirigente di seconda
fascia,

In relazione a quanto sopra, fermo restando il perjodo di formarione da elfetivars] presso
la Scuola Narionale dell” Amministrazione, sl comunica che questa Amministrazione Le conferisce,
gl sensi dell’art. 19, comma 10, del decreto legislative 1652001 ¢ smi, un incarico di studio e
ricerca a supporto delle attivita del Secrvizio Patrimonio e Affari Generali, nonché di supporto al
Segretario Generale per le altivild connesse alla Struttura di Missione.

Per I'svolgimento det suddetio incarico Ella riporta al Segretarie Generale coordinandosi
con 1l Direttore del Servizie Patrimonio e Affari Generall per le attivita di sua competenza.

L’incarico, di durata triennale, ha decorrenza dal 17 febbraio 2021 con scadenza al 31
gennaio 2023,

11 trattamento economica a Lei spettante & quello previsto per i dirigenti di seconda fascia
del” ACI con rapporie a tempo indeterminato.

Il suddetto incarico s1 esplela per quanto conceme la verifica dei risultati e la responsabilita
dirigenziale, in conformitd a quanto al riguardo stabilito rispettivamente dall'art. 22 e dall’art. 23
del vigente Repolamento di Organizzazione, nonché dalla normativa in materiz e dal CCNL
vigente.

Per quanto attiene agli obiettivi di performance organizzativa ¢ individuale connessi al
presenie incarico 81 fa riscrva di ulteriore comunicazione,

Restano, ovviamente, salve le cause di cessazione dal servizio individuate dalle vigenti
disposizioni ¢ resta ferma la possibilitd di revoca dell'incarico, ove previsto dalla normativa vigente
¢ dalle regolamentazioni inlerme che dovessero intervenire negli assetti organizzativi con la
modifica della struttura e delle competenze ad essa ricondotte.

L'incarico pud altresi cssere revocato i base all’art. 13 del Regolamento di
Organizzazionc ¢ sceondo quanto siabilito dalls nonmativa e dalle disposizioni contrattuali in
materia vigenti.

Come ¢ noto, con il decreto legislativo n. 3% dell’8 aprile 2013, vengono altresi disciplinate
le disposizioni in maleria di inconferibiliti e incompatibilita all’atto del conferimento di incarichi
dirigenziali, comunque denominati, presso le pubhbliche amministraziond.
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In relazione a quanto sopra, in base alle disposizione dettate dal Piano Irictnale di
Prevenzionc della Corruzione 2020-2022 e alla nota prot. 142/16 del 3 dicembre 2016 del Servizio
Trasparenza, Anticorruzione e Relazioni con il Pubblico, il perfezionamento dell’incarico &

subordinato alla trasmissione della dichiarazione che Ella vorrd far pervenire alla Direzione
scrivenle ¢om ogni cortese urgenza.

Sara Sna cura restituire alla Direzione scrivente copia della presente debitamente firmata per
accellazione,

Con i migliori saludi,

IL SEGRETARIO GENERALE
Gn::rardf] Capozza
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